
,

-î*—' immrà
AZIENDA osvaoauem o: muevomom: &mmm…

REGIONE SICILIANA
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DELIBERAZIONE N. 'S' (' 3 del 2025

Oggetto: Accordo quadro per la fornitura, per la durata di 36 mesi e articolata in 36 lotti di Protesi Ortopediche
d'Anca, destinate alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale (Numero Gara Anac 79999030) — Presa
atto e recepimento DD. n. 148 del 21.12.2022 Assessorato all’Economia Ufficio Speciale Cuc — DD. n. 6
del di 06.01.2023 Assessorato all'Economia Ufficio Speciale Cuc.

Liquidazione incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 D.LGS. N. 50/2016 giusta regolamento
aziendale n. 202 del 25.06.2019 - Dipendenti matricola nn. 104272-104466-104484-1464

Proposta mill del_'l_2 MAG. 2025
U.O.C. Proweditorato ed Economato

Piano degli investimenti Anno nr
Piano biennale degli acquisti di forniture e servizi Biennio

Il RUP Il Responsabile del…
ott.ssa Salvina G. C ‘

Provveditorato
(Dott/l

Registrazione Contabile

C
.

. .

Budget Anno 2023/2025 onto 20009100010 Importo Euro 6 739,74 € wa inclusa Aut. sub

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente pensabile
Settore Economico Fi

(Dott. Giova ca accella)

con l'assistenza del Segretario, dott. D°tt'ssa Antonella Cinardo

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n.5, Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n. 321/Serv 1° /S.G./2024

ha adottato la seguente deliberazione



il Responsabile della U.O.C. Provveditorato ed Economato

Premesso che il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016, in particolare l'articolo 113, ha previsto
la possibilità di destinare un fondo per incentivare le “funzioni tecniche" svolte dai dipendenti nelle
procedure di realizzazione di opere pubbliche o nell'acquisizione di beni e servizi, escludendo
dall’incentivo le attività di progettazione. Tali incentivi sono destinati alle fasi di programmazione ed
esecuzione degli interventi e sono ripartiti secondo le modalità e i criteri definiti in sede di
contrattazione decentrata e regolamentazione aziendale.

Premesso che Il comma 3 dell'articolo 113 stabilisce che gli importi destinabili agli incentivi tecnici
non possano eccedere 1'1% dell'importo a base d’asta di ciascun appalto, con una ripartizione dell’80%
al personale direttamente coinvolto nelle funzioni tecniche e il restante 20% per l’acquisto di beni e
strumenti innovativi, o per iniziative formative e orientative presso le amministrazioni aggiudicatrici.

Visto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 592 del 09/10/2020 è stato approvato il
Regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale della
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazione e di alta specializzazione "Garibaldi" di Catania, di cui all’art.
113 del d.lgs. 18/04/2016, n. 50” s.m.i.;

Considerato che l'attribuzione degli incentivi economici è finalizzata, nella prospettiva normativa, da
una parte, alla valorizzazione delle professionalità interne e, dall’altra, al conseguimento dei risparmi
di spesa derivanti dal mancato ricorso a tecnici esterni, incentivandosi con ciò l’efficienza e l'efficacia
delle attività finalizzate all’affidamento ed all’esecuzione dei lavori e/o all’acquisto di beni e servizi, nei
tempi previsti dai rispettivi progetti;

Preso atto che con Delibera n. 441 del 18.04.2023, sono stati recepiti il DD. n. 148 del 21.12.2022
Assessorato all’Economia Ufficio Speciale Cuc — DD. n. 6 del di 06.01.2023 Assessorato all'Economia
Ufficio Speciale Cuc, afferente l' Accordo quadro per la fornitura, per la durata di 36 mesi e articolata in
36 lotti di Protesi Ortopediche d’Anca, destinate alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale per unfabbisogno complessivo espresso da codesta azienda pari ad Euro 1.369.010,12 Iva esclusa;

Che nella superiore deliberazione è stata nominata la struttura tecnico amministrativa seguente:
- Dipendente Matricola nr. 104272, in qualità di RUP;
- Dipendente Matricola nr. 104466 in qualità di supporto alle attività del RUP;
- Dott.ssa Cecilia Testa, dirigente Responsabile Gestione Farmacie Sale Operatorie in qualità di

DEC;
- Dipendente Matricola nr. 104484, in qualità di supporto delle attività del DEC;
- Dipendente Matricola nr. 1464, in qualità di supporto delle attività del DEC;

Considerato che:
- La quantificazione dell’indennizzo prevista dall'art. 3 comma 8 del sopra citato Regolamento è

graduata in ragione dell’entità dei servizi e delle forniture, si riporta integralmente:
"la percentuale massima, di cui al comma 1 del presente articolo è graduata, in ragione dell’entità
dei servizi e delle forniture, come segue:
1] 1,00%, per importi a base d’asta di gara superiori ad Euro 40.000 e inferiori alle soglie di cui

all'articolo 35, comma 1, lettera c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
2) 0,70%, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad Euro 1.000.000;
3) 0,50%, per importi superiori ad euro 1.000.000 e sino ad euro 5.000.000;
4) 0,30, per importi superiori ad euro 5.000.000 e sino ad euro 25.000.000;
5) 0,20, per importi superiori ad euro 25.000.000 e sino ad euro 50.000.000;
6) 0,10, per importi a base d’asta di gara superiori ad euro 50.000.000;

- Le corrispondenti percentuali da destinare agli incentivi sono pertanto le seguenti:
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0.80%, per importi a base d‘asta di gara superiori ad euro 40.000,00 e inferiori alle soglie di cui
all'articolo 35, comma 1 lettere c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
0,56 %, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad euro 1.000.000,00;
0,40 %, per importi superiori ad euro 1.000.000,00 e sino ad euro 5.000.000,00;
0,21 %, per importi superiori ad euro 5.000.000,00 e sino ad euro 25.000.000,00;
0,16 %, per importi superiori ad euro 25.000.000,00 e sino ad euro 50.000.000,00;
0,08 %, per importi superiori ad Euro 50.000.000,00;”

Atteso che la procedura di che trattasi rientra nella fattispecie del numero 3 per cui la percentuale da
destinare per gli incentivi è pari al 050%, in quanto trattasi di una procedura di gara con un importo
importi superiori a 50.000.000,00 si riporta tabella riepilogativa:

Visto il D.lgs. 50/2016 art. 113 comma 5 si imputa all’azienda capofila la somma di € 1.369,01;

Visto l’importo complessivo dell’incentivo, relativo alla gara in argomento, calcolato sulla base d’asta di
Euro € 1.369.010,12, come previsto dalla tabella riportata in seguito:

0Importo a base
lm orto in Euro Incentivi azienda percentuale di cui all'art. ?nocîntivi

al 20%
d’asta " capofila 113 D.lgs 50 /2016 finalitàpersonale

€ 1.369.010,12 € 6.845,00 € 1.369,01 0,50% € 5.476,04 € 1.369,01

Preso atto che la ripartizione degli incentivi all'interno della struttura tecnica è distribuita secondo la
tabella del regolamento, di cui si riporta stralcio:

percentuale incentivi altre finalità % Rup % DEC % % % verifica di totalefondo in base personale collaboratori collaboratori programmazione conformitàalla base AL DEC AL RUP della spesad'asta

0,50% 80,00% 20,00% 20,00% 28,00% 7,00% 7,00% 5,00% 13,00% 100,00%
€ 6.845,05 € 5.476,04- € 1.369,01 € 1.095,21 € 1.533,29 € 383,32 € 383,32 € 273,80 € 711,89 € 4.380,83

Preso atto che l’incentivo potrà essere liquidato:
in favore del Rup, dei collaboratori e della relativa struttura di supporto, in misura pari al
50% dopo l’adozione della deliberazione di aggiudicazione o di affidamento e per il
rimanente 50% dopo l’approvazione del certificato di collaudo o del certificato di verifica
di conformità owero del certificato di regolare esecuzione;
in favore del Dec, della relativa struttura di supporto (direttore operativo, ispettore di
cantiere), del Direttore dei Lavori, del collaudatore e dei rispettivi collaboratori (se
previsti e regolarmente incaricati), dopo l’approvazione del certificato di collaudo o del
certificato di verifica di conformità ovvero del certificato di regolare esecuzione;
in caso di appalti di forniture, servizi e lavori pluriennali, l'incentivo potrà essere liquidato,
in quota parte, al termine di ogni anno contrattuale;

Dato atto che:
con deliberazione n. 441 del 18.04.2023 è stata aggiudicata la procedura di che trattasi;
che relativamente alla fornitura di che trattasi si è proceduto all’estrazione dei CIG derivati
su piattaforma Anac, nonché alla creazione dei relativi contratti informatici per la
predisposizione degli ordini NSD;
i contratti di fornitura con i relativi ordini NSD sono stati emessi a far data dal 30.04.2023
e scadranno il 30.04.2026;
le prestazioni da liquidare ai dipendenti individuati quali R.U.P. e supporto al R.U.P. sono
state regolarmente eseguite e fanno riferimento all’anno di competenza 2023;



. l’incentivo da corrispondere ai dipendenti predetti per l’anno 2023/2025 non risulta
superiore alla retribuzione complessiva annua lorda;

Ritenuto che nulla osta alla liquidazione di quanto spettante;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012.

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Di prendere atto che il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016, in particolare l’articolo 113, ha
previsto la possibilità di destinare un fondo per incentivare le "funzioni tecniche" svolte dai dipendenti
nelle procedure di realizzazione di opere pubbliche o nell’acquisizione di beni e servizi, escludendo
dall'incentivo le attività di progettazione. Tali incentivi sono destinati alle fasi di programmazione ed
esecuzione degli interventi e sono ripartiti secondo le modalità e i criteri definiti in sede di
contrattazione decentrata e regolamentazione aziendale.

Di prendere atto che Il comma 3 dell’articolo 113 stabilisce che gli importi destinabili agli incentivi
tecnici non possano eccedere 1'1% dell'importo a base d’asta di ciascun appalto, con una ripartizione
dell'80% al personale direttamente coinvolto nelle funzioni tecniche e il restante 20% per l’acquisto di
beni e strumenti innovativi, o per iniziative formative e orientative presso le amministrazioni
aggiudicatrici.

Visto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 592 del 09/10/2020 è stato approvato il
Regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale della
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazione e di alta specializzazione "Garibaldi" di Catania, di cui all’art.
113 del d.lgs. 18/04/2016, n. 50” s.m.i.;

Considerato che l'attribuzione degli incentivi economici è finalizzata, nella prospettiva normativa, da
una parte, alla valorizzazione delle professionalità interne e, dall'altra, al conseguimento dei risparmi
di spesa derivanti dal mancato ricorso a tecnici esterni, incentivandosi con ciò l’efficienza e l'efficacia
delle attività finalizzate all’affidamento ed all’esecuzione dei lavori e/o all’acquisto di beni e servizi, nei
tempi previsti dai rispettivi progetti;

Di prendere atto che che con Delibera n. 441 del 18.04.2023, sono stati recepiti il DD. n. 148 del
21.12.2022 Assessorato all'Economia Ufficio Speciale Cuc — DD. n. 6 del di 06.01.2023 Assessorato
all’Economia Ufficio Speciale Cuc, afferente l’ Accordo quadro per la fornitura, per la durata di 36 mesi
e articolata in 36 lotti di Protesi Ortopediche d'Anca, destinate alle Aziende del Sistema Sanitario
Regionale per un fabbisogno complessivo espresso da codesta azienda pari ad Euro 1.369.010,12
Iva esclusa;

Che nella superiore deliberazione è stata nominata la struttura tecnico amministrativa seguente:
- Dipendente Matricola nr. 104272, in qualità di RUP;
- Dipendente Matricola nr. 104466 in qualità di supporto alle attività del RUP;
- Dipendente Matricola nr. 104484, in qualità di supporto delle attività del DEC;
- Dipendente Matricola nr. 1464, in qualità di supporto delle attività del DEC;

Considerato che:
- La quantificazione dell'indennizzo prevista dall’art. 3 comma 8 del sopra citato Regolamento è

graduata in ragione dell’entità dei servizi e delle forniture, si riporta integralmente:
”la percentuale massima, di cui al comma 1 del presente articolo è graduata, in ragione dell'entità
dei servizi e delle forniture, come segue:



1]

all’articolo 35, comma 1, lettera c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
2)
3)
4]
5)
6)

0,70%, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad Euro 1.000.000;
0,50%, per importi superiori ad euro 1.000.000 e sino ad euro 5.000.000;
0,30, per importi superiori ad euro 5.000.000 e sino ad euro 25.000.000;
0,20, per importi superiori ad euro 25.000.000 e sino ad euro 50.000.000;
0,10, per importi a base d’asta di gara superiori ad euro 50.000.000;

- Le corrispondenti percentuali da destinare agli incentivi sono pertanto le seguenti:
g) 080%, per importi a base d'asta di gara superiori ad euro 40.000,00 e inferiori alle soglie di cui

all’articolo 35, comma 1 lettere c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
h) 0,56 %, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad euro 100000000,-
i) 0,40 %, per importi superiori ad euro 1.000.000,00 e sino ad euro 5.000.000,00;
1')

k)
1)

0,21 %, per importi superiori ad euro 5.000.000,00 e sino ad euro 25.000.000,00;
0,16 %, per importi superiori ad euro 25.000.000,00 e sino ad euro 50.000.000,00;
0,08 %, per importi superiori ad Euro 50.000.000,00;"

1,00%, per importi a base d'asta di gara superiori ad Euro 40.000 e inferiori alle soglie di cui

Atteso che la procedura di che trattasi rientra nella fattispecie del numero 3 per cui la percentuale da
destinare per gli incentivi è pari al 050%, in quanto trattasi di una procedura di gara con un importo
importi superiori a 50.000.000,00 si riporta tabella riepilogativa:

Visto il D.lgs. 50/2016 art. 113 comma 5 si imputa all’azienda capofila la somma di € 1.369,01;

Visto l’importo complessivo dell’incentivo, relativo alla gara in argomento, calcolato sulla base d’asta di
Euro € 1.369.010,12, come previsto dalla tabella riportata in seguito:

0Importo a base
lm orto in Euro Incentivi azienda percentuale di cui all'art. ?nîîntivi

al 20% altred’asta " capofila 113 D.lgs 50 /2016 finalitàpersonale

€ 1.369.010,12 € 6.845,00 € 1.369,01 0,50% € 5.476,04 € 1.369,01

Preso atto che la ripartizione degli incentivi all'interno della struttura tecnica è distribuita secondo latabella del regolamento, di cui si riporta stralcio:

percentuale lncentivl altre finalltà % Rup % DEC % % % verlflca dl totalefondo ln base personale collaboratorl collaboratorl programmazlone conformltàalla base AL DEC AL RUP della spesad'asta

0,50% 80,00% 20,00% 20,00% 28,00% 7,00% 7,00% 5,00% 13,00% 100,00%
€ 6.845,05 € 5.476,04- € 1.369,01 € 1.095,21 € 1.533,29 € 383,32 € 383,32 € 273,80 € 711,89 € 4.380,83

Di prendere atto che che l'incentivo potrà essere liquidato:
. in favore del Rup, dei collaboratori e della relativa struttura di supporto, in misura pari al

50% dopo l’adozione della deliberazione di aggiudicazione o di affidamento e per il
rimanente 50% dopo l'approvazione del certificato di collaudo o del certificato di verifica
di conformità owero del certificato di regolare esecuzione;

o in favore del Dec, della relativa struttura di supporto [direttore operativo, ispettore di
cantiere), del Direttore dei Lavori, del collaudatore e dei rispettivi collaboratori (se
previsti e regolarmente incaricati), dopo l’approvazione del certificato di collaudo o del
certificato di verifica di conformità ovvero del certificato di regolare esecuzione;

o in caso di appalti di forniture, servizi e lavori pluriennali, l'incentivo potrà essere liquidato,
in quota parte, al termine di ogni anno contrattuale;



Dato atto che:
con deliberazione n. 441 del 18.04.2023 è stata aggiudicata la procedura di che trattasi;
che relativamente alla fornitura di che trattasi si è proceduto all’estrazione dei CIG derivati
su piattaforma Anac, nonché alla creazione dei relativi contratti informatici per la

predisposizione degli ordini NSD;

i contratti di fornitura con i relativi ordini NSD sono stati emessi a far data dal 30.04.2023
e scadranno il 30.04.2026;
le prestazioni da liquidare ai dipendenti individuati quali R.U.P. e supporto al R.U.P. sono
state regolarmente eseguite e fanno riferimento all’anno di competenza 2023;
l'incentivo da corrispondere ai dipendenti predetti per l’anno 2023/2025 non risulta
superiore alla retribuzione complessiva annua lorda;

Di prendere atto che le attività incentivabili sono state regolarmente eseguite, giusta
attestazione del Responsabile dell’UOC Settore Provveditorato ed Economato atteso che sono
stati posti in essere tutti gli atti connessi alla fase di aggiudicazione e avvio del servizio, pertanto
liquidabili ai dipendenti seguenti:

Dipendente matricola nr. 104272, in qualità di RUP, Euro 912,67 (50% + 66% dell'incentivo
previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;
Dipendente matricola nr. 104466, in qualità di supporto alle attività del RUP, Euro 319,43 (50%
+ 66% dell'incentivo previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;
Dipendente matricola nr. 104484, in qualità di supporto delle attività del DEC, Euro 255,88
(66% dell’incentivo previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;
Dipendente matricola nr. 1464, in qualità di supporto delle attività del DEC, Euro 255,88 (66%
dell'incentivo previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;

Ritenuto che nulla osta alla liquidazione di quanto spettante;

Di incaricare le strutture competenti - U.O.C. Risorse Economiche, Finanziarie e Patrimoniali e U.O.C.

Risorse Umane - dell'esecuzione del presente provvedimento.

Di imputare, l'importo complessivo di Euro 6.739,74 inclusi gli oneri accessori di cui all’art. 2 del
Regolamento adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 395 del 02/10/2024, sul Bilancio

aziendale anno 2025, imputato sul C.E. 20009100010.

*********

1. Delibera n.441 del 18.04.2024 [Parte integrante];
2. Schema calcolo incentivazione (Parte non integrante)

Wrato ed Economatoil Responsabile della U.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente prowedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal Dirigente che propone la presente deliberazione;



.

" ENTE
Sentito il parere favorevole dell-Direttore Amministrativole del Direttore Sanitario aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto:

Prendere atto che il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016, in particolare l’articolo 113, ha
previsto la possibilità di destinare un fondo per incentivare le "funzioni tecniche" svolte dai dipendenti
nelle procedure di realizzazione di opere pubbliche o nell'acquisizione di beni e servizi, escludendo
dall'incentivo le attività di progettazione. Tali incentivi sono destinati alle fasi di programmazione ed
esecuzione degli interventi e sono ripartiti secondo le modalità e i criteri definiti in sede di
contrattazione decentrata e regolamentazione aziendale.

Prendere atto che Il comma 3 dell’articolo 113 stabilisce che gli importi destinabili agli incentivi
tecnici non possano eccedere 1'1% dell'importo a base d’asta di ciascun appalto, con una ripartizione
dell’80% al personale direttamente coinvolto nelle funzioni tecniche e il restante 20% per l’acquisto di
beni e strumenti innovativi, o per iniziative formative e orientative presso le amministrazioni
aggiudicatrici.

Visto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 592 del 09/10/2020 è stato approvato il

Regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale della
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazione e di alta specializzazione "Garibaldi" di Catania, di cui all’art.
113 del d.lgs. 18/04/2016, n. 50” s.m.i.;

Considerato che l'attribuzione degli incentivi economici è finalizzata, nella prospettiva normativa, da
una parte, alla valorizzazione delle professionalità interne e, dall’altra, al conseguimento dei risparmi
di spesa derivanti dal mancato ricorso a tecnici esterni, incentivandosi con ciò l'efficienza e l'efficacia
delle attività finalizzate all’affidamento ed all’esecuzione dei lavori e/o all‘acquisto di beni e servizi, nei
tempi previsti dai rispettivi progetti;

Prendere atto che con Delibera n. 441 del 18.04.2023, sono stati recepiti il DD. n. 148 del 21.12.2022
Assessorato all’Economia Ufficio Speciale Cuc — DD. n. 6 del di 06.01.2023 Assessorato all'Economia
Ufficio Speciale Cuc, afferente l'Accordo quadro per la fornitura, per la durata di 36 mesi e articolata in
36 lotti di Protesi Ortopediche d’Anca, destinate alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale per un
fabbisogno complessivo espresso da codesta azienda pari ad Euro 1.369.010,12 Iva esclusa;

Che nella superiore deliberazione è stata nominata la struttura tecnico amministrativa seguente:
— Dipendente Matricola nr. 104272, in qualità di RUP;
- Dipendente Matricola nr. 104466 in qualità di supporto alle attività del RUP;
- Dipendente Matricola nr. 104484, in qualità di supporto delle attività del DEC;
- Dipendente Matricola nr. 1464, in qualità di supporto delle attività del DEC;

Considerato che:
- La quantificazione dell'indennizzo prevista dall'art. 3 comma 8 del sopra citato Regolamento è

graduata in ragione dell'entità dei servizi e delle forniture, si riporta integralmente:
“la percentuale massima, di cui al comma 1 del presente articolo è graduata, in ragione dell'entità
dei servizi e delle forniture, come segue:
1) 1,00%, per importi a base d'asta di gara superiori ad Euro 40.000 e inferiori alle soglie di cui

all’articolo 35, comma 1, lettera c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
2) 0,70%, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad Euro 1.000.000;
3) 0,50%, per importi superiori ad euro 1.000.000 e sino ad euro 5.000.000;
4) 0,30, per importi superiori ad euro 5.000.000 e sino ad euro 25.000.000;



5) 0,20, per importi superiori ad euro 25.000.000 e sino ad euro 50.000.000;
6) 0,10, per importi a base d’asta di gara superiori ad euro 50.000.000;

- Le corrispondenti percentuali da destinare agli incentivi sono pertanto le seguenti:
m) 080%, per importi a base d'asta di gara superiori ad euro 40.000,00 e inferiori alle soglie di cui

all’articolo 35, comma 1 lettere c) o d), del Codice dei contratti pubblici;
n]
0)
pl
q)
0

0,56 %, per importi pari o superiori alle suddette soglie e sino ad euro 1.000.000,00;
0,40 %, per importi superiori ad euro 1.000.000,00 e sino ad euro 5.000.000,00;
0,21 %. per importi superiori ad euro 5.000.000,00 e sino ad euro 25.000.000,00;
0,16 %, per importi superiori ad euro 25.000.000,00 e sino ad euro 50.000.000,00;
0,08 %, per importi superiori ad Euro 50.000.000,00;"

Atteso che la procedura di che trattasi rientra nella fattispecie del numero 3 per cui la percentuale da
destinare per gli incentivi è pari al 050%, in quanto trattasi di una procedura di gara con un importo
importi superiori a 50.000.000,00 si riporta tabella riepilogativa:

Visto il D.lgs. 50/2016 art. 113 comma 5 si imputa all’azienda capofila la somma di € 1.369,01;

Visto l'importo complessivo dell’incentivo, relativo alla gara in argomento, calcolato sulla base d'asta di
Euro € 1.369.010,12, come previsto dalla tabella riportata in seguito:

80%Importo a base lm orto in Euro Incentivi azienda percentuale di cui all'art. incentivi al 20% altre
d’asta p capofila 113 D.lgs 50 /2016 finalità

personale

€ 1.369.010,12 € 6.845,00 € 1.369,01 0,50% € 5.476,04 € 1.369,01

Preso atto che la ripartizione degli incentivi all'interno della struttura tecnica è distribuita secondo la
tabella del regolamento, di cui si riporta stralcio:

percentuale incentivi altre finalità % Rup % DEC % % % verifica di totale
fondo in base personale collaboratori collaboratori programmazione conformità
alla base AL DEC AL RUP della spesad'asta

0,50% 80,00% 20,00% 20,00% 28,00% 7,00% 7,00% 5,00% 13,00% 100,00%

€ 6.845,05 € 5.476,04 € 1.369,01 € 1.095,21 € 1.533,29 € 383,32 € 383,32 € 273,80 € 711,89 € 4.380,83

Prendere atto che che l‘incentivo potrà essere liquidato:
- in favore del Rup, dei collaboratori e della relativa struttura di supporto, in misura pari al

50% dopo l'adozione della deliberazione di aggiudicazione o di affidamento e per il
rimanente 50% dopo l’approvazione del certificato di collaudo o del certificato di verifica
di conformità owero del certificato di regolare esecuzione;

o in favore del Dec, della relativa struttura di supporto (direttore operativo, ispettore di
cantiere), del Direttore dei Lavori, del collaudatore e dei rispettivi collaboratori (se
previsti e regolarmente incaricati), dopo l'approvazione del certificato di collaudo o del
certificato di verifica di conformità ovvero del certificato di regolare esecuzione;

o in caso di appalti di forniture, servizi e lavori pluriennali, l’incentivo potrà essere liquidato,
in quota parte, al termine di ogni anno contrattuale;

Dato atto che:
o con deliberazione n. 441 del 18.04.2023 è stata aggiudicata la procedura di che trattasi;
. che relativamente alla fornitura di che trattasi si è proceduto all’estrazione dei CIG derivati

su piattaforma Anac, nonché alla creazione dei relativi contratti informatici per la
predisposizione degli ordini NSD;



o i contratti di fornitura con i relativi ordini NSO sono stati emessi a far data dal 30.04.2023
e scadranno il 30.04.2026;

e le prestazioni da liquidare ai dipendenti individuati quali R.U.P. e supporto al R.U.P. sono
state regolarmente eseguite e fanno riferimento all’anno di competenza 2023;

. l’incentivo da corrispondere ai dipendenti predetti per l'anno 2023/2025 non risulta
superiore alla retribuzione complessiva annua lorda;

Ritenuto che nulla osta alla liquidazione di quanto spettante;

Liquidare l’incentivo in misura pari del 50% al R.U.P. e ai collaboratori al R.U.P., in quanto la
procedura è stata aggiudicata e per il rimanente 50%, atteso che trattasi di appalti pluriennali in quota
parte al termine di ogni anno contrattuale (2024 — 2026). E pertanto liquidare altresì le competenze
pari al 66% relative agli anni 2024 e 2025;

Di prendere atto che le attività incentivabili sono state regolarmente eseguite, giusta
attestazione del Responsabile dell’UOC Settore Provveditorato ed Economato atteso che sono
stati posti in essere tutti gli atti connessi alla fase di aggiudicazione e avvio del servizio, pertanto
liquidabili ai dipendenti seguenti:

- Dott.ssa Salvina Giovanna Calà, in qualità di RUP, Euro 912,67 (50% + 66% dell‘incentivo
previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;

- Dott.ssa Roberta Gennarino, in qualità di supporto alle attività del RUP, Euro 319,43(50% +
66% dell’incentivo previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;

- Dott. Vincenzo Murgana, in qualità di supporto delle attività del DEC, Euro 255,88 (66%
dell’incentivo previsto) inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;

- Dott. Domenico Messina, in qualità di supporto delle attività del DEC, Euro 255,88 (66%
dell’incentivo previsto] inclusi gli oneri accessori, Irap esclusa;

Incaricare le strutture competenti - U.O.C. Risorse Economiche, Finanziarie e Patrimoniali e U.O.C.
Risorse Umane - dell'esecuzione del presente prowedimento.

Imputare, l’importo complessivo di Euro 6.739,74 inclusi gli oneri accessori di cui all’art. 2 del
Regolamento adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 395 del 02/10/2024, sul Bilancio
aziendale anno 2025, imputato sul C.E. 20009100010.

Munire il presente atto della clausola di immediata esecutività, in ragione della necessità di assicurare
la formalizzazione del procedimento di che trattasi.

ASS€NTE
IL DIRETT STRATIVO IL DIRETTO E S IT 10

(Dott. Giovanni Annino] (Dott. Ma e

Il Segretario Dffléssîfiìmfilgll@in rd

WM me…



\Copia della presente deliberazione e stata pubblicata all’Albo dell'Azienda il giorno

........................................... e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal ........................ al

.......................................... - ai sensi dell’art.65 LR. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 LR. n.30/93 - e contro la

stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania ........................................
Il Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il ............................... Prot. n. .............................

La presente deliberazione è esecutiva:

; immediatamente
E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. .................. del ..................
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO

N. (_4 La del "| & AEB, 21|23

Oggetto; Accordo Quadro, della fornitura, per la durata di 36 mesi e articolata in n.36 lotti, di Protesi

Ortopediche d’Anca, destinata alle Aziende Sanitarie del Sistema Sanitario Regionale (Numero Gara

ANAC 7999030); Presa d’atto e recepimento:
DD. n. 148 del 21/12/2022 -— Assessorato all’Economia Ufficio Speciale CUC

DD. n. 6 del 06/01/2023:Agse#qu all’Economia Ufficio Speciale CUC

Proposta N. ({A del 1 3 il…: .LU/.S

STRUTTURA PROPONENTE

U.O.C. Settore Provveditorato ed Economato

il Responsabile UOC Provveditorato
L’istruttore Il Dirigente Amminutrativo “1 E°°'°"“‘°

- . Dott. Marlettuw… … °°“ '"3‘ «…“-”(’7

Registrazione Contabile

Budget Anno 2023 Conto Economico 20001000060 Importo €. 438.785,29 iva inclusa Aut. l 04 sub vari

Budget Anno 2024 Conto Economico 20001000060 Importo €. 585.047,06 iva inclusa Aut.]04 sub vari

Budget Anno 2025 Conto Economico 20001000060 importo €. 585.047,06 Iva inclusa Aut.lO-i sub vari

Budget Anno 2026 Conto Economico 20001000060 Importo €. 146.261,76 Iva inclusa Aut. 104 sub vari

Budget Anno 2023 Conto Economico 20009100010 importo €. 6.739,74

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

il Dirigente R’… .

Settore Economico F“ \ r‘ e Patrimoniale

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù il. 5, Catania,
il Commissario Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con DA. 11. 53 del 29.12.2022 (rettificato con D.A. 1/2023)

con l'assistenm del Segretario, dotta 951535 & 55& ha adottato la seguente deliberazione



Il Direttore del Settore Provveditorato ed Economato

VISTO

- il D.Lgs.30.12.1992 n.502 "Riordino della disciplina in materia sanitaria";

VISTO

—La Legge Regionale 5/2009 e smi.;

VISTO

— il D.Lgs.50/2016 ss.mm.ii. Codice degli Appalti e ss.mm.ii

VISTO

—L’Atto Aziendale, approvato con deliberazione n. 16 del 09/01/2020;

PREMESSO CHI-::

- il D.P.C.M. del 11.7.2018, recante individuazione delle categorie merceologiche ai sensi dell'art. 9

comma 3 del D.L. n. 66 del 24/04/2014 convertito con modificazioni dalla legge n. 89 del

23/06/2014, all‘art. 1 viene previsto che a decorrere dall'anno 2018, tra le categorie di beni e servizi

e le relative soglie di obbligatorietà di spettanza dei soggetti aggregatori rientrano “le protesi

d’anca”;

- con DD. n. 64 del 28 dicembre 2020 ‘e stata indetta la gara — a procedura aperta, di cui all’art. 54,

comma 4, lett. a) del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ”Codice dei contratti pubblici” (di

seguito D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.) - dall'Ufficio speciale "Centrale Unica di Committenza per

l'Acquisizione di Beni e Servizi" della Regione Siciliana per l'affidamento, tramite Accordo Quadro,

della fornitura, per la durata di 36 mesi e articolata in n.36 lotti, di Protesi Ortopediche d’Anca,

destinata alle Aziende Sanitarie del Sistema Sanitario Regionale (Numero Gara ANAC 7999030);

-questa ARNAS Garibaldi ha trasmesso alla Centrale Unica di Committenza, soggetto aggregatore

per la Regione Sicilia I fabbisogni annui stimati, dettagliati per Lotto;

VISTO

- il DD. n.148 del 21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, parte integrante e sostanziale

della presente deliberazione, con cui L’assessorato all‘Economia, Ufficio Speciale CUC per

l'acquisizione di beni e servizi ha proceduto:

- all‘art. 1 "Ai sensi dell'art. 33, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., sono approvate le

proposte di aggiudicazione, come da verbale n. 37 del 12/12/2022, formulate dalla Commissione

giudicatrice, relative alla gara telematica regionale perla realizzazione di un accordo quadro perla

fornitura di “Protesi d’anca” per le Aziende Sanitarie del sistema sanitario regionale della Sicilia, per

la durata di 36 mesi articolato in n. 33 Iotti (n. gara ANAC 7999030”).

- all’art. 2 "Ai sensi dell’art. 32, comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., In relazione alla gara

telematica regionale per la realizzazione di un accordo quadro per la fornitura di “Protesi d’anca”

per le Aziende Sanitarie del sistema sanitario regionale della Sicilia, per la durata di 36 mesi



articolata in n. 33 lotti in. gara ANAC 7999030), si provvede oll’aggiudicazione, per un periodo di
trentasei mesi, in favore degli operatori economici classificati entro il quin to posto come previsto dal
disciplinare;

-la nota di trasmissione dell’assessorato all‘Economia, Ufficio Speciale CUC per l'acquisizione di beni
e servizi Prot. 000142 del 12/01/2023, del prowedlmento di aggiudicazione di cui al DD. n. 148 del
21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, in cui viene precisato che per ogni singolo Lotto e
stato previsto un plus del 20%, che verrà assegnato, su richiesta, sino ad esaurimento;

RILEVATO

Che nel succitato DD. n. 148 del 21/12/2022, viene considerato che ai sensi dell’art. 17.3 del
Disciplinare "le Amministrazioni Contraenti, senza riaprire il confronto competitivo, potranno
affidare il Contratto attuativo dell'Accordo Quadro ad uno dei primi 5 Fornitori nella graduatoria di
merito, tenendo presente che al primo classificato sarà necessario garantire almeno il 25% del totale
dell'Ordinativo";

PRESO ATTO

-Del DD. n. 6 del 06/01/2023, trasmesso dalla C.U.C., con nota prot. N. 0000275 del 11/01/2023,
con Il quale viene preso a sua volta preso atto: a) "........della cessione di ramo d’azienda, dedicato
alla distribuzione nel territorio italiano delle protesi ortopediche e dei prodotti per la chirurgia
vertebrale, operata da B. BRA UN MILANO in favore di TH! Total Healthcare Innovation S.r.l., avente
effetto dalle ore 1.00 del 01/10/2021”; b) ”con riferimento alla ditta THI Total Healthcare Innovation
Srl, ! controlli previsti ex art. 32, comma 7, del d.lgs 50/2016 sono andati a buon fine”; c) ”che si è
reso necessario rettificare ipraspetti di aggiudicazione, limitatamente ai due lotti nei quali la ditta
B. BRAUN MILANO è risultata, tra le altre, aggiudicataria, cioè nel Iotti n. 10 e n. 15, come prospetti
che seguono”.

-”dell'ollegoto 6 — descrizione e quantitativi prodotti”, trasmesso dalla C.U.C, parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, ove vengono rassegnati i fabbisogni stimati ed i fabbisogni
dettagliati.

- Che la spesa per quest'ARNA5 Garibaldi, calcolata in funzione dei fabbisogni trasmessi dall’U.0.C.
Farmacia prot. n. 37/S.O. del 25/03/2023 e della durata di 36 mesi, ammonta complessivamente ad
€ 1.755.141,18 NA inclusa, a valere sul conto economico 20001000050 - Dispositivi protesici
impiantabili e prodotti per osteosintesi - e relativo agli esercizi finanziari 2023, 2024, 2025, 2026
autorizzazione n. 104 sub 9 e sub 10 elo quali verranno create sulla procedura AREAS;

RITENUTO

-ai fine di garantire la continuità delle attività istituzionali dell’Azienda, di procedere al recepimento
del DD. n. 148 DEL 21/12/2022 della C.U.C. ed autorizzare, previa acquisizione dei CIG derivati, del
caricamento in anagrafica del caricamento dei relativi dati delle ditte fornitrici, deil’acquisizione dei
depositi cauzionali definitivi, l‘esecuzione della fornitura in somministrazione per la durata di 36
mesi di "protesi d’anca” di interesse di questa ARNAS Garibaldi presso le Ditte individuate
aggiudicatarie in sede di gara, secondo le quantità e le condizioni economiche dettagliate nel

prospetto di aggiudicazione allegato;



ATTESTATA

La legittimità formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla Legge 190/2012.

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

DI PRENDERE ATTO

/ Del D.D. n.148 del 21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, con cui L'assessorato all'Economia, Ufficio Speciale
CUC per l'acquisizione di beni e servizi ha proceduto:

- all’art. 1 “Ai sensi dell’art. 33, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., sono approvate le

proposte di aggiudicazione, come da verbale n. 37 del12/12/2022, formulate dalla Commissione
giudicatrice, relative alla gara telematica regionale perla realizzazione di un accordo quadro perla
fornitura di ”Protesi d'anca” per le Aziende Sanitarie del sistema sanitario regionale della Sicilia, per
la durata di 36 mesi articolata in n. 33 lotti (n. gara ANAC 7999030”).

- all'art. 2 "Ai sensi dell'art. 32, comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ll., in relazione alla gara
telematica regionale per la realizzazione di un accordo quadro per la fornitura di ”Protesi d’anca”

per le Aziende Sanitarie del sistema sanitario regionale della Sicilia, per la durata di 36 mesi
articolata in n. 3310tti (n. gara ANAC 7999030), si provvede all'aggiudlcazione, per un periodo di
trentasei mesi, in favore degli operatori economici classificati entro il quinto posto come previsto dal
disciplinare;

/ Della nota di trasmissione dell’assessorato all’Economia, Ufficio Speciale CUC per
l'acquisizione di beni e servizi Prot. 000142 del 12/01/2023 e del prowedimento di

aggiudicazione di cui al DD. n. 148 del 21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, in
cui viene precisato che per ogni singolo Lotto è stato previsto un plus del 20%, che verrà

assegnato, su richiesta, sino ad esaurimento;

/ Del DD. n. 6 del 06/01/2023, trasmesso dalla C.U.C., con nota prot. N. 0000275 del

11/01/2023, con il quale viene preso a sua volta preso atto: a) "....….della cessione di ramo
d’azienda, dedicato alla distribuzione nel territorio italiano delle protesi ortopediche e dei

prodotti per la chirurgia vertebrale, operata da B. BRAUN MILANO in favore di THI Total
Healthcare Innovation S.r.l., avente effetto dalle ore 1.00 dei 01/10/2021"; b) "con
riferimento alla ditta TH! Total Healthcare innovation Srl, i controlli previsti ex art. 32, comma
7, del d.lgs 50/2016 sono andati a buon fine"; ci "che si è reso necessario rettificare i

prospetti di aggiudicazione, limitatamente ai due lotti nei quali la ditta B. BRAUN MILANO è

risultata, tra le altre, aggiudicataria, cioè nel lotti n. 10 e n. 15, come prospetti che seguono";

DI DARE ATTO

/ Che nel succitato DD. n. 148 del 21/ 12/2022, viene considerato che ai sensi dell’art. 17.3 del

Disciplinare “le Amministrazioni Contraenti, senza riaprire il confronto competitivo,



potranno affidare il Contratto attuativo dell’Accordo Quadro ad uno dei primi 5 Fornitori

nella graduatoria di merito, tenendo presente che al primo classificato sarà necessario

garantire almeno il 25% del totale dell’Ordinativo” ;

DI PRENDERE ATTO

/
(

Dei fabbisogni espressi dal Responsabile U.O. Farmacia, recepiti con nota prot. n. 37/50. del
28/03/2023;
Che la spesa per quest’ARNA5 Garibaldi, calcolata in funzione dei fabbisogni trasmessi

dall’U.0.C. Farmacia prot. n. 37/59. del 28/03/2023 e della durata di 36 mesi, ammonta

complessivamente ad € 1.755.141,18 IVA Inclusa, a valere sul conto economico

20001000060 - Dispositivi protesici impiantabili e prodotti per osteosintesi - e relativo agli

esercizi finanziari 2023, 2024, 2025, 2026 autorizzazione n. 104 sub 9 e sub 10 e/o quali

verranno create sulla procedura AREAS;

Della quantificazione complessiva elaborata dal settore proponente sulla scorta dei

fabbisogni trasmessi dall'U.0.C Farmacia, di cui all'allegato A, parte integrante e sostanziale

della presente deliberazione.
Della nota trasmessa dall’U.0.C. Farmacia assunta al prot. n. 3383 del 05/04/2023, ove viene
comunicato che relativamente ai Iotti 6; 10; 12, non è stato richiesto alcun fabbisogno, in

quanto dallo storico ( contenuti dei lotti in oggetto non sono stati utilizzati dai vari operatori.

DI AUTORlZZARE

/ Di autorizzare l’importo complessivo triennale di Euro 1.755.141,18 IVA inclusa, a valere sul

conto economico 20001000060 - Dispositivi protesici impiantabili e prodotti per osteoslntesi

degli esercizi finanziari come di seguito specificato:

9/12 anno 2023 EURO 438.785,29 - IVA inclusa (4%)

12/12 anno 2024 EURO 585.047,06 NA inclusa (4%)

12/12 anno 2025 EURO 585.047,06 IVA inclusa (4%)

3/12 anno 2026 EURO 146.261,76 IVA inclusa (4%)

DI PREVEDERE

I Fermo restando l'importo massimo spendibile, l’accordo quadro ha una durata di 36 mesi,

tale durata può essere rinnovata, fino ad ulteriori 12 mesi, nell’ipotesi in cui alla scadenza

del termine di durata, l'importo massimo spendibile non sia stato esaurito, fino al

raggiungimento del medesimo.



Dl INCARICARE

"’ Il competente Settore Proweditorato/Economato di richiedere, alle Aziende risultate

aggiudicatarle, ia produzione dei documenti propedeutici alla stipulazione dei contratti di
fornitura e specificatamente-previa acquisizione dei C.i.G. derivati-ia produzione dei depositi
cauzionali definitivi;

/ Il competente Settore Proweditorato/Economato di comunicare l'awenuta stipula
contrattuale al Direttore dell’esecuzione del contratto, di seguito individuato, per i

consequenziali adempimenti di competenza;

DI INDIVIDUARE

/ La struttura tecnica amministrativa destinataria dell’incentivo ex art. 113, c.2 D.Lgs 50/2016,
giusto regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 592 del 09/10/2019, riferito allo

specifico appalto:
- Dott.ssa Salvina Giovanna Calà, in qualità di Rup.
— Dott.ssa Roberta Gennarino, in qualità di supporto al RUP.
— Dott. Vincenzo Murgana, in qualità di supporto al DEC.

- Sig. Domenico Messina, in qualità di supporto al DEC.

" Quale Direttore dell'esecuzione del contratto, la Dott.ssa Cecilia Testa, Responsabile
Gestione Farmacia Sale Operatorie;

/ Dare mandato al DEC di procedere all'individuazione dei dispositivi "Protesi d‘anca" da porre
in stato esaurimento nell’anagrafica aziendale, in quanto afferenti a procedure di gara non
più in vigore;

DI IMPUTARE

/ La somma di Euro 6.739,74, quale fondo ex art. 113 c. 2 Dlgs n 50/2016 (1%) utilizzando il

conto economico 20009100010, incentivi per funzioni tecniche/Regolamento ARNAS Delib.

N. 592/2019

Dl DICHIARARE

\/ il presente prowedimento immediatamente esecutivo, al fine di consentire un più veloce

iter di predisposizione di tutti gli atti consequenziali alle determinazioni assunte.

il Direttore dell‘U.0.C. Pro

Ing. lentlna Russo

Il. COMM]SSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente prowedimento.



Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal Dirigente che propone la presente deliberazione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto:

PRENDERE ATTO
»’ Dei D.D. n.148 del 21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, parte integrante e

sostanziale della presente deliberazione, con cui L'assessorato all’Economia, Ufficio Spedale
CUC per l’acquisizione di beni e servizi ha proceduto:

- all‘art. 1 “Ai sensi dell’art. 33, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., sono approvate le

proposte di aggiudicazione, come da verbale n. 37 del 12/12/2022, formulate dalla Commissione
giudicatrice, relative alla gara telematica regionale per la realizzazione di un accordo quadro per la
fornitura di ”Protesi d’anca“ perle Aziende Sanitarie del sistema sanitario region ole della Sicilia, per
la durata di 36 mesi articolata in n. 33 lotti (n. gara ANAC 7999030”).
— all’art. 2 "Ai sensi dell'art. 32, comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., in relazione alla gara
telematica regionale perla realizzazione di un accordo quadro per la fornitura di ”Protesi d’anca”

per le Aziende Sanitarie del sistema sanitario regionale della Sicilia, per la durata di 36 mesi
articolato in n. 33 lotti (n. gara ANAC 7999030), si provvede all‘aggiudicazione, per un periodo di

trentasei mesi, in favore degli operatori economici classificati entra il quinto posto come previsto dal
disciplinare;

v’ Della nota di trasmissione dell'assessorato all'Economia, Ufficio Speciale CUC per
l'acquisizione di beni e servizi Prot. 000142 del 12/01/2023 e dei prowedimento di

aggiudicazione di cui al DD. n. 148 del 21/12/2022, per cui se ne recepisce il contenuto, in
cuiviene precisato che per ogni singolo Lotto è stato previsto un plus dei 20%, che verrà

assegnato, su richiesta, sino ad esaurimento;

/ Dei DD. n. 6 del 06/01/2023, trasmesso dalla C.U.C., con nota prot. N. 0000275 del

11/01/2023, con il quale viene preso a sua volta preso atto: a) " ........ della cessione di ramo
d'azienda, dedicato alla distribuzione nel territorio italiano delle protesi ortopediche e dei

prodotti per la chirurgia vertebrale, operata da B. BRAUN MILANO in favore di TH! Total

Healthcare innovation S.r.l., avente effetto dalle ore 1.00 del 01/10/2021”; b) "con

riferimento alla ditta ‘il-il Total Healthcare Innovation Sri, i controlli previsti ex art. 32, comma
7, del d.lgs 50/2016 sono andati a buon fine”; c) ”che si è reso necessario rettificare i

prospetti di aggiudicazione, limitatamente ai due lotti nei quali la ditta B. BRAUN MILANO è

risultata, tra le altre, aggiudicataria, cioè nel Iotti n. 10 e n. 15, come prospetti che seguono";



DARE ATTO

v’ Che nel succitato DD. n. 148 del 21/12/2022, viene considerato che ai sensi dell’art. 17.3 del

Disciplinare "le Amministrazioni Contraenti, senza riaprire il confronto competitivo,

potranno affidare il Contratto attuativo dell’Accordo Quadro ad uno dei primi 5 Fornitori

nella graduatoria di merito, tenendo presente che al primo classificato sarà necessario

garantire almeno il 25% del totale dell'Ordinativo";

PRENDERE A'I'TO

v’ Dei fabbisogni espressi dal Responsabile U.O. Farmacia, recepiti con nota prot. n. 37/5.0. del

28/03/2023;

/ Che la spesa per quest'ARNAS Garibaldi, calcolata in funzione dei fabbisogni trasmessi

dall'U.0.C. Farmacia prot. n. 37/50. del 28/03/2023 e della durata di 36 mesi, ammonta
complessivamente ad € 1.755.141,18 WA Inclusa, a valere sul conto economico

20001000060 - Dispositivi protesici impiantabili e prodotti per osteosintesì - e relativo agli

esercizi finanziari 2023, 2024, 2025, 2026 autorizzazione n. 104 sub 9 e sub 10 elo quali

verranno create sulla procedura AREAS;

Della quantificazione complessiva elaborata dal settore proponente sulla scorta dei

fabbisogni trasmessi dall'U.0.C Farmacia, di cui all‘allegato A, parte lntegrante e sostanziale

della presente deliberazione.
Della nota trasmessa dall’U.0.C. Farmacia assunta al prot. n. 3383 del 05/04/2023, ove viene
comunicato che relativamente ai Iotti 6; 10; 12, non è stato richiesto alcun fabbisogno, in

quan to dallo storico i contenuti dei lotti in oggetto non sono stati utilizzati dai vari operatori.

AUTORIZZARE

“' l'importo complessivo triennale di € 1.755.141,18 NA inclusa a valere sul conto economico

20001000060 degli esercizi finanziari come di seguito specificato:

9/12 anno 2023 EURO 438.785,29 - NA Inclusa (4%)

12/12 anno 2024 EURO 585.047,06 NA inclusa (4%)

12/12 anno 2025 EURO 585.047,06 IVA Inclusa (4%)

3/12 anno 2026 EURO 146.261,76 IVA inclusa (4%)

PREVEDERE

/ Fermo restando l'importo massimo spendibile, l’accordo quadro ha una durata di 36 mesi,

tale durata può essere rinnovata, fino ad ulteriori 12 mesi, nell’ipotesi in cui alla scadenza

del termine di durata, l'importo massimo spendibile non sia stato esaurito, fino al

raggiungimento del medesimo.



INCARICARE

/ il competente Settore Proweditorato/Economato di richiedere, alle Aziende risultate

aggiudicatarie, la produzione dei documenti propedeutici alla stipulazione dei contratti di

fornitura e specificatamente-previa acquisizione dei C.I.G. derivati-|a produzione dei depositi
cauzionalì definitivi;

/ il competente Settore Proweditorato/Economato di comunicare l’awenuta stipula

contrattuale al Direttore dell'esecuzione del contratto, di seguito individuato, per i

consequenziali adempimenti di competenza;
INDIVIDUARE

/ La struttura tecnica amministrativa destinataria dell'incentivo ex art. 113, c.2 D.Lgs 50/2016,

giusto regolamento aziendale adottato con deliberazione n. 592 del 09/10/2019, riferito allo

specifico appalto:
- Dott.ssa Salvina Giovanna Calà, in qualità di Rup.

- Dott.ssa Roberta Gennarino, in qualità di supporto al RUP.

- Dott. Vincenzo Murgana, in qualità di supporto al DEC.

- Sig. Domenico Messina, in qualità di supporto al DEC.

/ Quale Direttore dell’esecuzione del contratto, la Dott.ssa Cecilia Testa, Responsabile

Gestione Farmacia Sale Operatorie;

/ Dare mandato al DEC di procedere all‘Individuazione dei dispositivi "Protesi d‘anca" da porre
in stato esaurimento nell'anagrafica aziendale, in quanto afferenti a procedure di gara non

più in vigore;

DI IMPUTARE

/ La somma di Euro 6.739,74, quale fondo ex art. 113 c. 2 Dlgs n 50/2016 (1%) utilizzando il

conto economico 20009100010, incentivi per funzioni tecniche/Regolamento ARNAS Dellb.

N. 592/2019.

TRASMETTERE la presente deliberazione Alla Dott. Cecilia Testa, Responsabile Gestione Farmacia

Sale operatorie, per gli adempimenti di competenza.

DICHIARARE

/ il presente prowedlmento immediatamente esecutivo, al fine di consentire un più veloce

iter di predisposizione di tutti gli atti consequenziali alle determinazioni assunte.

Direttore Sanitario
(Do .Giusep eGia manco)

Il Direttore Amministrativo
(Dott. Giovanni ino)

mmis ario Straordinario
tt. F brizio De Nicola)

Il Segretario



copia della presente deliberazione è stata pubblicata all‘Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65l.r. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93-e contro la

stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
ll Direttore Amm inistrafivo

Inviata all‘Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

@ immediatamente

Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

C1 a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

li.. FUNZIONARIO RESPONSABILE


